
OGŁOSZENIE  

Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Bronisława Tokaja w Nieporęcie ogłasza nabór 

kandydatów na stanowiska: 

• Szef kuchni 

• Kucharka / kucharz 

• Intendent 

Miejsce pracy: Szkoła Podstawowa im. Bronisława Tokaja w Nieporęcie, ul. Dworcowa 9 

Termin rozpoczęcia pracy: 1 stycznia 2026 r. 

 

1. Wymagania ogólne: 

• obywatelstwo polskie, 

• pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

• stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku, 

• niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie, 

• wykształcenie i kwalifikacje odpowiednie do stanowiska. 

 

2. Wymagania szczegółowe: 

Na stanowisko szefa kuchni: 

• wykształcenie gastronomiczne (średnie lub wyższe), 

• doświadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym w kuchni, 

• doświadczenie w żywieniu dzieci i młodzieży, 

• znajomość zasad racjonalnego żywienia oraz norm żywieniowych obowiązujących w 

placówkach oświatowych, 

• umiejętność organizacji pracy zespołu, 

• odpowiedzialność, sumienność i dobra organizacja pracy. 

Na stanowisko kucharki / kucharza: 

• wykształcenie gastronomiczne lub doświadczenie zawodowe w kuchni zbiorowego 

żywienia, 

• znajomość zasad higieny i przepisów sanitarno-epidemiologicznych, 

• umiejętność pracy w zespole, 

• odpowiedzialność, sumienność 

Na stanowisko intendenta: 

• wykształcenie średnie lub wyższe, preferowane gastronomiczne oraz administracyjne, 

• znajomość zasad prowadzenia gospodarki magazynowej, 

• umiejętność obsługi komputera i programów biurowych, 

• dokładność, rzetelność, odpowiedzialność. 



 

3. Zakres obowiązków: 

Szef kuchni: 

• organizowanie pracy kuchni szkolnej, 

• nadzór nad przygotowaniem i wydawaniem posiłków, 

• przygotowywanie posiłków we współpracy z kucharką/kucharzem, 

• planowanie jadłospisów zgodnie z zasadami zdrowego żywienia dzieci i młodzieży, 

• kontrola jakości potraw oraz przestrzegania przepisów sanitarno-epidemiologicznych, 

• współpraca z intendentem w zakresie planowania zakupów i gospodarki 

magazynowej. 

Kucharka / kucharz: 

• przygotowywanie i wydawanie posiłków zgodnie z ustalonym jadłospisem, 

• utrzymywanie czystości stanowiska pracy, 

• przestrzeganie zasad higieny, przepisów BHP i HACCP, 

• utrzymywanie czystości i porządku w pomieszczeniach kuchennych oraz na zapleczu 

kuchni. 

• mycie i dezynfekcja naczyń, sprzętu kuchennego, stołów roboczych oraz urządzeń. 

• współpraca z szefem kuchni i personelem kuchennym. 

Intendent: 

• planowanie i prowadzenie gospodarki materiałowej kuchni szkolnej, 

• zamawianie i przyjmowanie dostaw artykułów spożywczych, 

• prowadzenie ewidencji magazynowej i rozliczeń finansowych, 

• współpraca z dostawcami, szefem kuchni oraz dyrektorem szkoły, 

• nadzór nad racjonalnym wykorzystaniem środków żywnościowych, 

• inne czynności wskazane przez dyrektora. 

 

4. Wymagane dokumenty: 

• podanie o przyjęcie na stanowisko, 

• życiorys (CV), 

• kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i doświadczenie zawodowe, 

• oświadczenie o niekaralności, 

• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacyjnych, 

• opcjonalnie rekomendacje z poprzedniego miejsca pracy. 

 

5. Termin i miejsce składania dokumentów: 



Dokumenty należy składać w sekretariacie Szkoły Podstawowej im. Bronisława Tokaja w 

Nieporęcie, ul. Dworcowa 9, 05-126 Nieporęt 

w terminie od 20 października 2025 r. do 21 listopada 2025 r. do godz. 15.00 

(osobiście lub pocztą – decyduje data wpływu). 

 

6. Etapy postępowania rekrutacyjnego: 

I etap – wstępna selekcja kandydatów (ocena formalna dokumentów): 24 listopada 2025 r. 

II etap – rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami: 27 – 28 listopada 2025 r. 

 

Informacje o wynikach naboru zostaną przekazane kandydatom. 

Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Bronisława Tokaja w Nieporęcie. 

 

 


